Punkt 16 - Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av
valberedning

Valberedningen foreslar att arsstimman i Careium AB (publ), org. nr. 559121-5875 (”Bolaget”) beslutar att
antar foljande principer for utseende av valberedning

Valberedningen ska besta av tre (3) ledamé6ter som representerar Bolagets till rostetalet storsta aktiedgare.
Bolagets styrelseordforande ska vara adjungerad till valberedningen. De till réstetalet stérsta aktiedgarna ska
faststéllas pa grundval av en av Euroclear Sweden AB tillhandahallen férteckning Gver registrerade aktiedgare
per den sista handelsdagen i september och de kommer snarast darefter att kontaktas av Bolagets
styrelseordférande.

For det fall ndgon av de tre storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse representant i
valberedningen, eller inte inom en vecka efter ovannamnda kontakt [amnar besked, 6vergar ratten till den
aktiedgare, av de tio storsta aktiedgarna, som darnadst har det storsta aktieinnehavet per namnda datum. Minst
tva representanter kravs. Om det pa grund av rostnedldggelse tre representanter ej utses bland de tio stérsta
aktiedgarna, forblir en position vakant om inte den fylls vid ett senare tillfdlle av representanten for en
berattigad aktiedgare.

Namnen pa dgarrepresentanterna och namnen pa de aktiedgare de féretrader ska offentliggoras sa snart
valberedningen formerats, dock senast sex (6) manader fére arsstamman. Valberedningens mandattid ska
stracka sig fram till dess en ny valberedning utses. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas
om annat, vara representanten for den till rostetalet storsta aktiedgaren.

Valberedningen ska kvarsta oférandrad med mindre en ledamot 6nskar avga i fortid, varvid en sadan begéran
ska skickas till valberedningens ordférande (eller for det fall det &r ordféranden som 6nskar avga, till annan
ledamot i valberedningen), en nominerande aktiedgare dnskar ersatta sin representant i valberedningen med
en annan person, varvid en sadan begaran (innehallande de tva relevanta namnen) ska skickas till
valberedningens ordforande (eller for det fall det ar ordféranden som ska ersattas, till annan ledamot i
valberedningen), en nominerande aktiedgare séljer hela eller delar av sitt aktieinnehav i Careium sa att
aktiedgaren inte langre ar till réstetalet en av de tre storsta aktiedgarna, varvid en ny ledamot ska utses enligt
samma principer som ovan, eller valberedningen i sitt fria val bestdmmer att erbjuda icke tillsatta platser i
valberedningen till aktiedgare eller representant for aktiedgare for att valberedningen darigenom ska
aterspegla dgarbilden i Careium.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska valberedningen utse ny ledamot enligt
principerna ovan, men med utgangspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken snarast maijligt efter
det att ledamoten ldmnat sin post. Andring i valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggéras.

Inget arvode ska utga till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska Bolaget kunna svara
for skaliga kostnader for valberedningens arbete samt for externa konsulter som av valberedningen bedéms
nodvandiga for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.

Valberedningen ska lagga fram forslag i nedanstaende fragor infor arsstamman:

e forslag till stammoordforande,
e forslag till styrelseledamoter,
o forslag till styrelseordférande,

o forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och 6vriga ledaméter samt
ev. ersattning for utskottsarbete,

e forslag till revisor eller revisorer samt forslag till arvode fér Bolagets revisor, samt

e iden man sa anses erforderligt, forslag till beslut om reviderade principer for inrdttande av
valberedningen.



